
We are one of the largest and oldest universities in Europe and one of the most important employers in our region.  
Our broad range of subjects, the dynamic development of our main research areas and our central location in Cologne 
make us attractive for students and researchers from around the world. We offer a wide range of career opportunities in 
science, technology, and administration.

The candidate will support ECOLITHIC, a pioneering project 
funded by the Volkswagen Foundation, to develop new 
conceptual, empirical and computational models to com-
paratively investigate the long-term evolutionary dynamics 
of integrated technological worlds from the Late Pleistocene 
(c. 120 - 15k BP) in Western and Central Europe.
For further details on the position and the project: 
https://ecolithic.uni-koeln.de/opportunities.

YOUR TASKS
	» Conduct independent research and publish its results in 

high-tier international journals 
	» Lead ECOLITHIC’s Work Package 3: ‘Theoretical  

simulations of lithic macro-evolution’
	» Translate and operationalize ECOLITHIC’s theoretical 

core concepts to enable quantification of evolving past 
technological ecosystems in Pleistocene Europe

	» Support the PI in empirical data collection, curation  
and quantitative-statistical analysis as well as in the  
organization and implementation of scientific workshops 
and academic/public outreach

	» Engage with literature and theoretical concepts from 
other disciplines, notably evolutionary biology, ecology, 
Earth system science, complexity and network science, 
archaeology, geoanthropology and nascent techno-
sphere science

	» Collaborate with external project collaborators and 
co-supervisors across archaeology, complexity sciences 
and Earth system/Anthropocene studies

YOUR PROFILE
	» Doctoral degree in computational archaeology, data  

science, theoretical/computational biology, macro- 
ecology, physics, complexity and/or network science  
OR Palaeolithic archaeology with some (acquired)  
modelling experience

	» Excellent English communication and writing skills
	» Motivated by challenging interdisciplinary research 

and experience or background in crossing disciplinary 
boundaries

	» Good coding skills (ideally in R) and the capacity to 
identify and work with relevant mathematical equations 
and simulation approaches and to implement them  
appropriately in the project context

	» GIS (Geographical Information Systems) and network 
software skills (NetworkX, Gephi, etc.) are advantageous

	» Knowledge/experience on lithic technology and its  
empirical analysis are advantageous

WE OFFER
	» A competitive and interdisciplinary research ecology
	» A diverse working environment with equal opportunities
	» Support in balancing work and family life
	» Extensive advanced training opportunities
	» Occupational health management offers
	» Flexible working time models
	» Opportunity to work remotely

The University of Cologne promotes equal opportunities and 
diversity. Women will be considered preferentially in accord-
ance with the Equal Opportunities Act of North Rhine-West-
phalia (Landesgleichstellungsgesetz – LGG NRW). We also 
expressly welcome applications from all suitable candidates 
regardless of their gender, nationality, ethnic and social 
origin, religion, disability, age, sexual orientation and identity.

The position is available from 01.08.2025 on a full-time 
basis (39,83 hours per week). The position is to be filled 
for a fixed term until 31.07.2027. If the applicant meets the 
relevant wage requirements and personal qualifications, 
the salary will be based on remuneration group 13 TV-L of 
the pay scale for the German public sector.

Please apply online with proof of the required qualifications 
without a photo under: https://jobportal.uni-koeln.de. The 
reference number is Wiss2504-13. The application deadline 
is 25.05.2025. 

For further inquiries, please contact Dr Shumon T. Hussain 
(s.t.hussain@uni-koeln.de) and take a look at our FAQs. 
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Wir sind eine der größten und ältesten Universitäten Europas und gehören zu den größten Arbeitgeber*innen in  
unserer Region. Durch unser breites Fächerspektrum, die dynamische Entwicklung unserer Forschungsschwerpunkte 
und unseren Standort mitten in Köln sind wir attraktiv für Studierende und Forschende weltweit. Wir bieten vielfältige 
Karrierechancen in Wissenschaft, Technik und Verwaltung.

ECOLITHIC ist ein von der Volkswagenstiftung gefördertes 
Pionierprojekt, das neue konzeptuelle, empirische und 
computergestützte Modelle entwickelt, um die Langzeit-
dynamiken von technologischen Welten im Europäischen 
Spätpleistozän vergleichend zu untersuchen.
Für weitere Informationen zu Stellenausschreibung und  
Projekt:  https://ecolithic.uni-koeln.de/opportunities.

IHRE AUFGABEN
	» Unabhängige Durchführung von Forschungsaufgaben 

und deren Publikation in einschlägigen internationalen 
Zeitschriften

	» Verantwortung für Work Package 3 des Projekts:  
„Theoretical simulations of lithic macro-evolution“

	» Übersetzung und Operationalisierung von ECOLTIHICs 
Schlüsselkonzepten, um die Quantifizierung von Pleisto-
zänen technologischen Ökosystemen voranzutreiben

	» Unterstützung des PIs bei Datenerhebung, Management 
und quantitativ-statistischen Analysen sowie bei der 
Planung und Durchführung von wissenschaftlichen  
Veranstaltungen und Wissenskommunikation

	» Kritische Auseinandersetzung mit Literatur aus anderen 
Disziplinen, insbesondere Evolutionsbiologie, Ökologie, 
Erdsystemwissenschaft, Komplexität- und Netzwerk-
wissenschaften, Archäologie, Geoanthropologie und 
Technosphärenforschung

	» Zusammenarbeit mit externen Projektkollaboratoren  
und mit Ko-Betreuer*innen aus Archäologie,  
Komplexitätsforschung und Erdsystemwissenschaft/ 
Anthropozän Studien.

IHR PROFIL
	» Promotion im Bereich Computergestützte Archäologie, 

Data Science, Theoretische/Computergestützte Biologie, 
Makroökologie, Physik, Komplexitäts- und/oder Netz-
werkwissenschaft ODER in Paläolithischer Archäologie 
mit zusätzlicher Modellierungserfahrung oder Ähnlichem

	» Exzellentes Englisch in Wort und Schrift 
	» Motivation zu herausfordernder, interdisziplinärer 

Forschung beizutragen und Erfahrung oder relevanter 
Hintergrund im Überschreiten von Disziplinen-Grenzen

	» Gute Progammierungskenntnisse (idealerweise in R)  
und die Fähigkeit, relevante mathematische Gleichungen 
und Simulationsansätze zu identifizieren und im Projekt-
kontext angemessen zu implementieren

	» Anwendungsorientierte Erfahrung mit GIS (Geographi-
sche Informationssysteme) um Netzwerkanalysesoftware 
(NetworkX, Gephi, etc.) sind von Vorteil

	» Wissen/Erfahrung im Umgang mit (lithischer) Technolo-
gie und deren archäologischer Analyse sind von Vorteil

WIR BIETEN IHNEN
	» Eine kompetitive und interdisziplinäre Forschungs- 

ökologie
	» ein vielfältiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld 
	» Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Beruf und  

Familie 
	» flexible Arbeitszeitmodelle
	» umfangreiches Weiterbildungsangebot 
	» Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheits-

managements 
	» Möglichkeit zur mobilen Arbeit 

Die Universität zu Köln fördert Chancengerechtigkeit und 
Vielfalt. Bewerbungen von Frauen werden nach Maßgabe 
des LGG NRW bevorzugt berücksichtigt. Wir begrüßen aus-
drücklich alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, 
Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, 
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.

Die Stelle ist ab 01.08.2025 in Vollzeit (39,83 Wochen-
stunden) zu besetzen. Sie ist bis 31.07.2027 befristet. 
Sofern die entsprechenden tariflichen und persönlichen 
Voraussetzungen vorliegen, richtet sich die Vergütung 
nach der Entgeltgruppe 13 TV-L.

Bitte bewerben Sie sich mit Ihren aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen inkl. beigefügten Nachweisen für 
die gesuchten Qualifikationen ohne Bewerbungsfoto online 
unter: https://jobportal.uni-koeln.de. Die Kennziffer ist 
Wiss2504-13. Die Bewerbungsfrist endet am 25.05.2025.
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Herrn Dr. Shumon 
Tobias Hussain (s.t.hussain@uni-koeln.de) und schauen Sie 
in unsere FAQs.
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